
Allegato  "C"  alla deliberazíone  G.C. n. 4 del 15/01/2020

Classificazione Resti  assunzionali  triennio  precedente
Capacità  Assunzionali  del  Personale  a tempo

indeterminato  triennio  ( 2020/2022  )

Anno  di riferimento 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Anno  di  Cessazione 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Cessati triennio  precedente/Previsione  triennio  successivo 5 15 23 23 13 9

Percentuale  turn  over 75% 100% 100% 100% 100% 100,OO%

Spesa € 145.028,67 € 346.101,83 € 512.993,37 € 401.822,36 € 292.394,62 € 194.043,15

Capacità  Assunzionale  su  percentuale  turn  over € 108.771,50 € 346.101,83 € 512.993,37 € 522.181,36 € 292.394,62 € 194.043,15

CPDEL  23,80% € 81.578,63 € 82.372,24 € 122.092,42 € 124.279,16 € 69.589,92 € 46.182,27

lNADEL  2,88% € 61.183,97 € 9.967,73 € 14.71  4,21 € 15.038,82 € 8.420,97 € 5.588,44

lRAP  8,50% € 45.887,98 € 29.418,66 € 43.604,44 € 44.385,42 € 24.853,54 € 16.493,67

Totale  Oneri € 188.650,57 € 121.758,62 € 180.471,07 € 183.703,40 € 102.864,43 € 68.264,38

Totale  capacità  assunzionali € 297.422,08 € 467.860,45 € 693.464,44 € 705.884,76 € 395.259,05 € 262.307,53

Sommaassunzioniutilizzateneì  ne12018 € 110.943,62

capacità  assunzionale  residua  annuale € 186.478,46 € 467.860,45 € 693.464,44 € 705.884,76 € 395.259,05 € 262.307,53

Somrrmassunzioniutilizzatenel  ne12019 € 186.478,46 € 467.860,45 € 2.055,58

capacità  assunzionale  residua  anno  2020 € O,OO € O,OO € 691.408,86

Capacìtà  assunzionale  tóennìo  201  7/2019 € 691.408,86

Totale  capacità  assunzionali  ( triennio  2017/2019  + anno  di competenza  2020  ) c 1.397.293,62

Triennio  201  7/201  9-Residuo  Resti  assunzionali  - per  assunzioni  201  9 € 691.408,86

Capacità  assunzionali  anno  2020  S(l  cessazioni2019 € 705.884,76

totaìe  (  residui  +cessazioni2019  ) € 1.397.293,62

Costo  programmato  anno  2020 -€ 996.326,56
residm»  da  utilizzare € 400.967,06

Capacità  assunzionali  2021  su cessazioni2020 € 395.259,05

totale  resrdui  + cessazrorú2020 € 796.226,11

Costo  programmato  anno  2021 -€ 565.431,00

residuo  da  utilizzare € 230.795,11

Capacità  assunzionaìi  2022  su cessazioni2021 € 262.307,53

totale  (  residui  + cessazioni2021  ) € 493.102,64

Costo  programmato  anno  2022 -€ 467.206,94
resìauo  da  utmzzare € 25.895,70

LIMITI SPESA DI PERSONALE DIRIGENTI E NON DIRIGENTI: Spesa contenuta  entro  ìl valore medìo del tnennio  20'1 1-1013

Art. 1, C.557- quater,  legge n. 296/2006  e Srm - Spesa al IOrdO oneri rìfleSSi ed Irap, COn esclusìone  onerì per rìnnovì  contrattualì  - component{  dì spesa ìndìviduatì  eX art. 1, comma 557 e 562, Legge n. 206/2006  e
Corte Conti, Sez.Autonomìe  n. 1 3/2015

Valore  medío  trìennìo  20'1 í-2013 20í9 2020 2021 2022

9.914.747,50 8.340.71 7,07 8.739.620,00 9. 102.260,00 9.573.692,00


